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RESUMO

A presente proposta de pesquisa, analisa, dialeticamente, as contradi¢ées contemporaneas das politicas
publicas indigenistas no Brasil e apreende a Universidade de Integracao Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira (UNILAB) como vetor estratégico de desenvolvimento e mediagdo contra-hegemonica na garantia e
consolidacdo dos direitos dos Povos Originédrios no Estado do Ceard. A investigacdo tem como objetivo
analisar a democratizagdo do acesso a formacdo superior diferenciada a partir da implementacédo do
Programa Nacional de Fomento a Equidade na Formagdo de Professores da Educacao Basica (PARFOR
Equidade), mediante a oferta da Licenciatura Intercultural Indigena (LIINDI) na UNILAB, tomando a regido
do Macigo de Baturité como polo irradiador desse processo. Nessa perspectiva, a oferta da formagdo superior
diferenciada ndo é compreendida como simples concessdo do aparato estatal, mas como resultado de
processos historicos de mobilizacdo e reivindicagao do movimento indigena cearense. O estudo problematiza
a permanente contradicdo entre, de um lado, as tendéncias assimilacionistas do Estado capitalista e do
mundo do trabalho contemporaneo e, de outro, a afirmagéo étnica e a praxis anticolonial dos povos
originarios. Metodologicamente, a pesquisa adota uma abordagem qualitativa, articulando levantamento
bibliogréfico referente as normativas do programa e a analise da memoria oral transmitida pelos "Troncos
Velhos" das aldeias, tomando a narrativa ancestral como forga produtiva e instrumento de reconstrucao
identitaria. Os resultados evidenciam a trajetéria, os desafios e as conquistas do PARFOR Equidade/LIINDI
no fortalecimento das escolas indigenas e na ocupacdo qualificada dos espagos de gestdo publica, com
destaque para a presenca de liderancas e egressos no Ministério dos Povos Originarios (MPI), na Fundacao
Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI), na Secretaria de Satde Indigena (SESAI) e na Secretaria dos Povos
Indigenas do Ceard (SEPINCE). Concluise que o modelo de formagao docente desenvolvido na UNILAB
constitui um processo vivo e em permanente construgao, no qual o conhecimento tedrico-académico se
articula as vivéncias dos territdrios, aos saberes indigenas e aos projetos de futuro da juventude indigena,
contribuindo para o fortalecimento da autonomia, da valorizacdo da memoria e da luta pela vida nos
territérios dos Povos Originarios do Ceara. Por fim, pesquisa dialoga com o tema da XII Semana Universitaria
da UNILAB, “Diversidade, Inclusdo e Transformacdo Social”, ao valorizar a diversidade dos saberes indigenas
e reconhecer a formagao intercultural como dimensao estratégica para a inclusao e a transformacao social.
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