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RESUMO

As mulheres que maternam vivem em contextos de vida diferenciados, no entanto é notério que os desafios
sdo constantes em todas as vivéncias. Na dimensdo académica as discentes maes da Universidade da
Integracao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - UNILAB enfrentam situacdes que dificultam sua
permanéncia na universidade, sobretudo mulheres no puerpério e/ou com criangas pequenas e que nao
possuem uma rede de apoio fortalecida. Temos avancos nas discussoes sobre direitos, equidade de género,
etnia, raca e inclusao no ensino superior, no entanto ha lacunas na implementagdo de estratégias para
garantir a permanéncia e a qualidade na vida académica das mulheres-mées. O presente resumo €é fruto de
uma das agoes do GT5 do PET Saude Equidade UNILAB e tem como objetivo analisar as sugestoes apontadas
por estudantes de graduagao de uma universidade internacional na conciliacdo entre maternidade e vida
académica, para que seja digna a suas permanéncias na universidade enquanto mae e estudante. Trata-se de
um estudo qualitativo, de corte transversal, realizado no periodo de junho a julho de 2025, com estudantes
dos cursos de graduacao de uma universidade internacional. A coleta de dados ocorreu por meio de um
instrumento elaborado no Google Forms, compartilhado pelo grupo tutorial 5 do PET-Saude
Equidade/UNILAB. O instrumento contemplou informagdes sociodemograficas e questdes relacionadas aos
desafios enfrentados pelas discentes maes da universidade, especialmente no que se refere a conciliacdo
entre maternidade e vida académica. As respostas foram organizadas e analisadas por meio de frequéncias
absolutas e relativas, o que possibilitou a caracterizagdo da amostra e analisar as sugestdes apontadas pelos
participantes. O estudo atendeu aos critérios éticos vigentes. A investigacdo envolveu a participacao de 32
estudantes maes, com faixa etéria entre 40 e 42 anos. Entre os dados coletados, os participantes indagaram
formas para contribuir com a permanéncia de estudante que buscam conciliar efetivamente a maternidade e
a vida académica. entre as sugestdes apresentadas. Um nimero significativo de participantes indicaram que
uma estratégia para combater os desafios enfrentados durante a conciliagdo da maternidade e a vida
académica é a implementacdo de espagos de acolhimento adequado, tanto para amamentacgéo, como para a
troca de fraldas, e ambientes adequados para repouso e permanéncia dos filhos durante o periodo de aula,
permitindo que dessa forma, essas estudantes possam focar nos conteidos académicos ministrados. Nesse
cenario é destacado por elas a necessidade de ser colocado em funcionamento a brinquedoteca, a qual é um
espago ja existente dentro do campus da universidade, mas que nao esta sendo operada de forma efetiva por
falta de monitores, segundo as participantes. Assim, as sugestoes apresentadas pelas participantes indicam
que as estudantes maes desejam que suas demandas sejam visibilizadas, de forma a resultar no amparo
institucional por parte da universidade. Dessa forma é necessarios a realizagdo de acGes concretas que sejam
base para a promocéao de estrutura de apoio efetiva que contribuam com permanéncia das estudantes méaes.
dessa forma, as sugestdes colocadas, indicam caminhos necessérios que sdo relevantes para que ocorra um
avanco significativo de apoio a maternidade dentro do espaco académico.
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