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RESUMO

O fenômeno do abandono universitário é uma realidade inegável nas Instituições de Ensino Superior - IES
brasileiras. Trata-se de um problema recorrente no ensino superior público brasileiro observado, sobretudo
na realidade de estudantes oriundos da África Lusófona que compõem os Países de Língua Oficial Portuguesa
– PALOP presentes na Universidade da Integração Internacional da Lusofonia Afro-brasileira -  UNILAB.
Neste sentido, este estudo tem por objetivo principal compreender os fatores que contribuem para a evasão
estudantil no curso de Administração Pública – Presencial da UNILAB. Metodologicamente, trata-se de uma
pesquisa de abordagem mista (qualitativas e quantitativas), de natureza básica, de gênero teórico-empírico e
descritivo-exploratória em relação aos objetivos. Quanto ao método procedimental adota-se o estudo de caso.
Em relação às técnicas de coleta, empregar-se-iam a observação direta, a técnica da entrevista não diretiva e
o instrumento do questionário. Concernente às técnicas de análise serão utilizadas a análise de conteúdo e do
discurso narrativo contextualizado. Quanto aos resultados qualitativos parciais, foi possível constatar que o
fenômeno do  abandono universitário  na  UNILAB,  se  dá,  principalmente,  em razão  das  especificidades
culturais, linguísticas e socioeconômicas que marcam o perfil dos estudantes afro-lusófonos. Quanto aos
resultados quantitativos serão evidenciados após a realização da pesquisa. Por fim, deixa-se posto que o
maior interesse desta pesquisa é oferecer subsídios para o aperfeiçoamento das políticas institucionais de
permanência e inclusão de estudantes no contexto da UNILAB.
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