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RESUMO

As relacdes laborais entre Mogambique e Africa do Sul possuem raizes histéricas profundas, ligadas ao
processo colonial, as dindmicas migratdrias e as transformagdes econémicas regionais. Desde o periodo em
que trabalhadores mocambicanos eram contratados para atuar nas minas sul-africanas, essa mobilidade
transnacional configurou ndo apenas uma estratégia de sobrevivéncia, mas também um elemento central
para a economia de ambos os paises. No entanto, essas relagoes sdo marcadas por assimetrias, condigoes de
exploracdo, xenofobia e desafios relacionados aos direitos trabalhistas e a integragao social dos migrantes.
Este trabalho busca refletir sobre a historicidade dessas interacdes, problematizar os impactos sociais e
culturais da migragdo laboral e analisar as estratégias de resiliéncia e resisténcia dos trabalhadores
mocambicanos diante das adversidades. A pesquisa pretende contribuir para uma compreensdo critica das
interdependéncias entre Mocambique e Africa do Sul, destacando a necessidade de politicas publicas mais
inclusivas e que garantam a dignidade humana no contexto migratoério.
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