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RESUMO

Este trabalho discute a recente politica educacional do Selo Escola Antirracista, instituido pela Secretaria da
Educacao do Ceara (SEDUC-CE), em 2023, como politica publica voltada ao enfrentamento do racismo no
espaco escolar e em comemoracao aos 20 anos da Lei 10.639/2003. A pesquisa adota abordagem qualitativa,
de caréater exploratorio e descritivo, fundamentada em analise documental, observagao direta e andlise de
conteido. O campo empirico abrange trés escolas da rede estadual certificadas no edital da primeira edigdo
do Selo: a EEEP Professora Alda Faganha (Aquiraz), a EEMTI Valdo de Vasconcelos Rios (Itarema) e a EEEP
Lucia Helena Viana Ribeiro (Horizonte). Os resultados evidenciam que a apropriacdo da politica por cada
escola varia conforme os diferentes contextos institucionais e territoriais, sendo estrategicamente mediada
pela: criacdo de laboratorios especificos, organizacdo de eventos culturais e implementacao de comités locais
com protagonismo juvenil. Apesar dos avangos, permanecem limites que podem ser dialogados a partir de
algumas hipdteses, como: falta de infraestrutura, desigualdades territoriais e auséncia de mecanismos
redistributivos podem restringir a efetividade do Selo. Conclui-se que a politica representa um passo
importante na institucionalizacdo da educagdo antirracista, mas seu impacto depende da mobilizacao
coletiva, do apoio institucional e da superagdo das desigualdades histéricas que atravessam a educagao
publica no Ceara.
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INTRODUCAO
No campo educacional, a escola, embora seja compreendida como espaco de formacao cidada,

historicamente também tem funcionado como instancia de reprodugao de hierarquias raciais. Episddios
recorrentes de discriminacdo em instituicbes de ensino revelam a permanéncia de mecanismos de exclusao
que comprometem o direito a educacao plena para estudantes negros/as; produzindo traumas,
silenciamentos e desigualdades de oportunidades. Conforme argumenta Gomes (2012), essa realidade esta
diretamente vinculada ao curriculo, construido ainda sobre as bases do eurocentrismo, invisibilizando os
saberes e as trajetdrias distintas das populacdes negras e indigenas.

O racismo constitui, na verdade, um dos pilares estruturantes da sociedade brasileira, atravessando
instituicdes, praticas sociais e processos educativos. Conforme Almeida (2019), trata-se de um fenoémeno
estrutural que ndo se reduz a comportamentos individuais, mas organiza de maneira sisteméatica as
desigualdades. Nesse sentido, Rodrigues e Breder (2023) ressaltam que a formacao de professores/as
demanda o reconhecimento do racismo estrutural presente nas instituigdes escolares, condigao indispensavel

para a construgao de praticas pedagogicas antirracistas.

Nesse combate ao racismo, o movimento negro brasileiro desempenhou papel fundamental ao denunciar o
epistemicidio (Carneiro, 2005) e reivindicar politicas publicas que reconhecessem a contribuicdo da
populacao negra na construcao da sociedade. A aprovacao da Lei n® 10.639/2003 representou um passo
importante nesse processo, mas sua aplicabilidade tem sido marcada por resisténcias, omissdes e
superficialidade (Vasconcelos; Alves, 2024). E nesse cendrio de disputas que se insere a criacéo do Selo
Escola Antirracista, instituido pela Secretaria da Educacdo do Ceara (SEDUC-CE) em 2023, em comemoragao
aos 20 anos da Lei n° 10.639/03. Mais do que um instrumento de celebracao, o Selo resulta da pressao
histérica dos movimentos sociais e da tentativa estatal de institucionalizar a pauta antirracista nas escolas.
Inspirado em referenciais legais e normativos, nacionais e internacionais, o Selo busca fomentar acdes
pedagogicas que promovam a equidade racial. Contudo, como argumenta Ball (1994), politicas educacionais
nao sao apenas textos normativos, mas discursos em disputa, apropriados de modos diversos em contextos
distintos.

Em 2024, a Secretaria da Educagado do Ceara anunciou que o estado ocupava a 32 posi¢do nacional em
educacdo antirracista, atras apenas de Rondonia e do Distrito Federal. Embora esse dado aponte para um
cenario importante, também suscita um questionamento: se o Ceara ja discute com frequéncia as questoes
raciais, vinculando tais debates a Lei 10.639/2003, qual seria, entao, a justificativa para a criacdo de uma
nova politica ptblica? Desse modo, impde-se a necessidade de investigar se o Selo tem sido traduzido pelas
escolas como um instrumento efetivo de transformacdo ou se permanece no plano simbédlico do
reconhecimento.

Além do ambito estadual, iniciativas municipais também tém buscado institucionalizar praticas antirracistas.
Araujo e Santana (2025), ao analisarem a experiéncia da Escola Municipal de Tempo Parcial Professor
Norberto Nogueira Alves, em Fortaleza, apontam que a adesao ao Selo Escola Antirracista exigiu a criagao de
uma equipe antirracista, a realizacao de formacgoes para professores/as e a revisdao do Projeto Politico
Pedagodgico, além do desenvolvimento de projetos especificos voltados para a educagao das relagdes étnico-
raciais. As autoras concluem que tais exigéncias ampliaram o debate sobre a Lei n® 11.645/08 na escola e
possibilitaram mudancas institucionais concretas, embora permeadas por tensdes entre o carater burocratico
do edital e a efetiva transformacao das praticas pedagdgicas. A aproximacao entre os achados da rede
municipal de Fortaleza e os resultados observados na rede estadual reforca a compreensao do Selo como um

dispositivo capaz de tensionar o curriculo eurocéntrico e induzir novas formas de organizagao pedagdgica,
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ainda que marcado por disputas e limites estruturais.

Este trabalho, portanto, tem como objetivo investigar a atuacao e os resultados preliminares do Selo Escola
Antirracista no Ceard, tomando como campo empirico trés escolas da rede estadual certificadas no edital da
primeira edicdo do Selo: a EEEP Professora Alda Facanha (Aquiraz), a EEMTI Valdo de Vasconcelos Rios
(Itarema) e a EEEP Lucia Helena Viana Ribeiro (Horizonte). A escolha dessas escolas foi orientada por
critérios que buscam conferir densidade analitica ao estudo, permitindo compreender como essa politica
publica educacional é apropriada em diferentes contextos da rede estadual de ensino. Em primeiro lugar,
trata-se de instituigcdes premiadas no edital da primeira edigdo do projeto, o que lhes confere relevancia
institucional como referéncias no processo de certificacdo. Essa condigdo garante que a pesquisa se debruce
sobre escolas reconhecidas pela propria Secretaria da Educacdao (SEDUC-CE) como instituicoes que
atingiram as demandas solicitadas em praticas antirracistas, mas sem deixar de analisar criticamente as
possibilidades dessa legitimagao. Além desse aspecto, a escolha buscou contemplar a diversidade territorial
da rede. A EEEP Professora Alda Faganha, situada na regiao de Aquiraz, representa o cendario de escolas com
melhores condigées estruturais e desempenho académico, o que é evidenciado pelo seu IDEB, atingindo 5,8
em 2023. Em contraste, a observagdao na EEMTI Valdo de Vasconcelos Rios, localizada em Itarema, a mais de
200 km da capital, permite analisar como escolas do interior distante, em contextos de maior desigualdade,
desenvolvem estratégias proprias de insergdao na pauta antirracista. Ja a escola de EEEP Lucia Helena Viana
Ribeiro, se encontra em uma posicdo intermediaria: esta na regido metropolitana, mas fora da capital, o que
possibilita observar como instituigdes situadas em territdrios proximos a gestdo central da SEDUC vivenciam
o Selo, sem dispor dos mesmos recursos das escolas de maior e melhor infraestrutura.

Outro critério relevante para a escolha das escolas foi a diversidade de estratégias institucionais adotadas. A
EEEP Professora Alda Faganha criou o Laboratdrio Etnico Racial Alda Facanha (LERAF), formalizando um
espaco dedicado a agenda antirracista. A EEMTI Valdo de Vasconcelos Rios organiza a Caravana Afro e
mantém agles continuas ao longo do ano, revelando um esforco de integrar a temética ao cotidiano escolar.
A EEEP Lucia Helena Viana Ribeiro, por sua vez, instituiu um comité antirracista, formado por professores/as
e estudantes, evidenciando a centralidade da gestdo democratica e do protagonismo juvenil na efetivacao da
politica. Cada escola, portanto, traduz de maneira singular as diretrizes do Selo, o que permite a pesquisa

comparar diferentes formas de apropriacao e ressignificacdo da proposta.

METODOLOGIA

A presente pesquisa adota uma abordagem qualitativa, de carater exploratério e descritivo, orientada por
uma perspectiva indutiva. Conforme Bogdan e Biklen (1994), esse tipo de abordagem possibilita
compreender significados, subjetividades e contradicdes, valorizando a experiéncia das/os sujeitas/os e o
contexto em que estdo inseridas/os. Complementarmente, dados quantitativos serdao utilizados para
contextualizar as analises, sobretudo no que se refere a participacdo das escolas no edital e a distribuicdo
territorial das certificacOes. Para a coleta de dados, empregam-se trés técnicas principais.

A andlise documental, nos termos de Cellard (2008), abrange o edital do Selo, relatérios institucionais,
relatorios de pratica das escolas e materiais pedagdgicos produzidos. A observacgdo direta, realizada em
visitas as escolas, busca registrar praticas, interacoes e dinamicas institucionais relacionadas a aplicabilidade
da politica. Os dados obtidos devem ser tratados por meio da andlise de contetido (Bardin, 2011), com o
intuito de identificar categorias emergentes nos discursos e nas praticas observadas. A anélise articula-se a
partir de dois eixos tedricos principais: (i) a compreensdo de politicas publicas como textos e discursos em

disputa, conforme Ball (1994), atravessados por multiplos significados e apropriagoes locais; e (ii) a critica de
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Fraser (2001) sobre o risco de politicas de reconhecimento se esvaziarem quando ndo articuladas a

mecanismos redistributivos.

Reconhece-se, por fim, alguns limites dessa concepcdo metodoldgica. A adesdo voluntdria das escolas ao
edital pode gerar desigualdades de participacao, favorecendo instituicbes com maior capacidade
administrativa e infraestrutura. Além disso, a coleta de dados fica condicionada a disponibilidade de acesso
aos espacos e as/aos sujeitas/os, o que pode restringir a profundidade de algumas observagdes. Ainda assim,
a combinacgdo de diferentes técnicas e o foco em multiplas unidades de analise busca garantir consisténcia e
rigor a investigacdo, permitindo compreender de forma critica o Selo Escola Antirracista como politica

publica de enfrentamento ao racismo no Ceara.

RESULTADOS E DISCUSSAO
As experiéncias das escolas parcialmente analisadas evidenciam que a apropriacdo do Selo Escola

Antirracista ocorre de forma diferenciada em cada contexto institucional, revelando estratégias proprias de
enfrentamento ao racismo escolar. Na EEEP Professora Alda Facanha, observa-se a criacdo do Laboratdrio
Etnico Racial Alda Facanha (LERAF), em 2023, iniciativa da coordenacdo escolar que visa sistematizar e dar
continuidade as discussdes sobre educacdo antirracista. Essa institucionalizagdo da pauta, por meio de um
espaco especifico, amplia a possibilidade de articulacao entre curriculo, praticas pedagdgicas e formacdo
docente, configurando-se como um mecanismo relevante de permanéncia das agdes. Além disso, a escola
apresenta o melhor Indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB) entre as unidades analisadas, com
5,8 em 2023, o que sugere condigdes estruturais mais favoraveis para a implementacao de projetos
continuos. Foram inseridas no curriculo disciplinas étnico-raciais, como Literatura Africana e
Etnomatemadtica. Isso nos parece instigante, porque o curriculo de uma escola profissionalizante é sempre
mais engessado e ha uma dificuldade maior em realizar modificagdes. Entendemos que isso é possivel
quando ocorre um trabalho coletivo. Na EEMTI Valdo de Vasconcelos Rios, situada em Itarema, destaca-se a
realizacdo da Caravana Afro, atividade anual organizada com uma culminancia em novembro, em alusao ao
meés da Consciéncia Negra, sem que se restrinja a um evento pontual. A escola mantém, ao longo do ano,
acoOes independentes de valorizagao da cultura afro-brasileira, envolvendo apresentacoes artisticas, debates e
producgoes escolares. Essa pratica demonstra o esforco em integrar a pauta étnico-racial ao calendario
escolar de forma mais organica, ainda que fortemente vinculada as datas simbélicas. Ja na EEEP Lucia
Helena Viana Ribeiro, localizada em Horizonte, foi instituido um comité de agdes étnico-raciais, composto por
dois professores (de Sociologia e Histdria) e dez estudantes, com a finalidade de discutir, planejar e avaliar
iniciativas antirracistas no cotidiano escolar. A criacdo de um espaco colegiado, com participacao ativa de
estudantes, revela a aposta na gestdao democratica e no protagonismo juvenil como elementos centrais para a

efetividade do Selo. Ocorre na escola também o dia do cinema, mas durante o horario de almogo.

Essas experiéncias mostram que, embora situadas em contextos diferentes, as escolas desenvolvem
estratégias que buscam dar continuidade ao debate antirracista, evitando que as acoes fiquem restritas a
légica celebratdoria. Ao mesmo tempo, elas evidenciam que a efetividade da politica depende fortemente da
capacidade local de mobilizagcao: seja pela criacdo de um laboratorio institucionalizado (EEEP. Professora
Alda Facanha), pela realizagdo de eventos culturais com repercussdao comunitaria (EEMTI Valdo de
Vasconcelos Rios) ou pela organizagao de instancias participativas (EEEP Lucia Helena Viana Ribeiro -
Horizonte).

A importancia dessas iniciativas reside, portanto, na possibilidade de tensionar praticas escolares ainda

marcadas pelo eurocentrismo, inserindo no cotidiano elementos de valorizacdao das identidades negras e de
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enfrentamento as desigualdades raciais. Contudo, como alerta Fraser (2001), politicas de reconhecimento
precisam ser articuladas a mecanismos redistributivos. Nesse sentido, a andlise demonstra que, embora tais
acoes sejam fundamentais, sua continuidade e impacto estdao condicionados a fatores estruturais - como
infraestrutura inadequada, insuficiéncia de recursos humanos, de apoio institucional, de dotacao
orcamentaria e desigualdade territorial; que ainda representam limites significativos para a consolidacao de

uma educacdo antirracista no Ceara.

CONCLUSOES

As escolas investigadas mostraram que o Selo pode gerar arranjos institucionais diversos, como laboratorios
tematicos, comités de professores/as e estudantes e eventos culturais de grande repercussdo. Essas
iniciativas demonstram a vitalidade da politica enquanto fomentadora de praticas pedagdgicas que
questionam a hegemonia eurocéntrica e valorizam identidades negras. No entanto, sua permanéncia depende
de infraestrutura, formacgdo docente consistente, disponibilidade de recursos materiais e apoio continuo da
gestao publica. Sem esses elementos, corre-se o risco de reduzir a politica a uma certificagao simbélica,
desconectada de transformacgoes efetivas no cotidiano escolar. Portanto, por mais que o Selo Escola
Antirracista inaugure um espagco institucional necessério para o debate sobre equidade racial na educacdo
cearense, a sua efetividade sé se consolidard mediante acompanhamento critico, investimentos
redistributivos e compromisso coletivo de toda a comunidade escolar. O desafio que se impde € transformar o
reconhecimento formal em préticas duradouras, capazes de enfrentar as desigualdades estruturais que
historicamente marcam a experiéncia de estudantes negros/as. Nesse sentido, o Selo nao deve ser visto como
um ponto de chegada, mas como um processo em disputa, que exige constante revisao, monitoramento e o

fortalecimento de politicas publicas comprometidas com a justica racial.
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