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RESUMO

Objetivou relatar a experiéncia dos profissionais do Polo Indigena Pitaguary na avaliagdo/monitoramento do
Plano Distrital de Saude Indigena (PDSI). Trata-se de um estudo de cunho descritivo, do tipo relato de
experiéncia de andlise qualitativa. Essa avaliagdo é realizada de forma trimestral, in loco, dentro da
comunidade, contando com a participagao de todos os profissionais, bem como de liderancas indigenas (pajé,
presidente do Conselho Local de Saude e liderancas locais da comunidade) cuja experiéncia foi vivenciada no
ano de 2024. O PDSI é um instrumento eficaz para o desenvolvimento e aprimoramento do planejamento,
orcamento e da gestdo, apresentando destaque no monitoramento e avaliacao das agoes desenvolvidas pelas
equipes de saude. O planejamento em saude tem como alguns de seus indicadores prioritarios a redugédo da
mortalidade materno e infantil, melhora das coberturas vacinais em criangas menores de 1 ano de vida,
aleitamento materno exclusivo até os 6 meses de vida, acompanhamento pré-natal tendo iniciado desde o
primeiro trimestre de gestacdo, acompanhamento de consulta odontoldgica na gestacao, numero de
primeiras consultas odontoldgicas e de tratamento odontoldgico concluido, qualificacdo dos profissionais em
interculturalidade, acesso a saneamento e dgua potével dentro das comunidades, entre outros. Por meio
dessa experiéncia, foi possivel perceber a interagdo entre os profissionais nos seus diversos niveis de atuagao
em busca de melhorias dos indicadores e metas estabelecidas no PDSI. Nao obstante, ampliar e desenvolver
uma analise critica das agOes realizadas em busca do alcance dos objetivos, além de propor estratégias
vidveis para a consolidagao e eficacia das agoes. A realizagao dessa avaliacdo de forma continua permite aos
profissionais e gestores identificar desvios, problemas, ou riscos, buscando avaliar seu desempenho,
resultados e impactos alcancados, verificando a priorizacao das acdes junto aos seus objetivos e os beneficios
esperados obtidos. Traz ainda autonomia aos profissionais, tornando mais eficaz o fazer saude indigena,
levando em consideracao a realidade local de cada comunidade, e consequentemente, obtendo uma melhora
na assisténcia prestada a essa populagao.
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