- =SEMANA ©
o = = UUNIVERSITARIA

ML ETETROLOCI BB O SESEVADTRERTD BOC1AL
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RESUMO

Objetivamos compreender quais os desafios do trabalho profissional dos/as assistentes sociais no dmbito
profissional, através de pesquisa bibliografica e andlise do Relatério do perfil dos/as assistentes sociais de
Conselho Federal dos/as Assistentes Sociais (CFESS) de 2024. De acordo ao Relatorio de 2024, a maior
predominancia de atuagdo dos/as assistentes sociais tém sido na politica de assisténcia social com 49,79%,
desde a aprovacdo da Loas (1993) e especialmente a partir implantacdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) de 2005. As outras areas de atuagao que apresentam quantitativo significativo é a satide com
22,75%, a educagao com 6,95%, area sociojuridica com 6,01%, estas sdo areas que agregam os espagos de
trabalho dos assistentes sociais brasileiros em 2024. Entre 7.873 assistentes sociais respondentes da
pesquisa realizada pelo CFESS, quase metade (49,79%) trabalha na politica de assisténcia social nos mais
variados niveis de atuacdo e instituicdes. A politica de saude, tradicional campo de atuacao, correspondeu a
22,75% das respostas. A educagao e a area sociojuridica respondem em proporcoes bastante similares uma
da outra, respectivamente com 6,95% e 6,01%, sendo estas as areas com melhor remuneracdo. A previdéncia
social, o mais antigo e um dos primeiros espagos de intervengao profissional publica, participou com apenas
1,87% das respostas. Juntos, esses cinco espagos incorporam 85,5% das/os profissionais que participaram da
pesquisa. Sobre a remuneracgdo de assistentes sociais por espago socioocupacional, é possivel verificar que
mais de 50% das respondentes que atuam na assisténcia social, principal drea de atuacdo dos assistentes
sociais, no entanto dentre todas as areas de atuagao esta é a que possui as remuneracgoes mais baixas. Além
de baixos salarios, um total de 2.833 profissionais, o que corresponde a 30,88% de respondentes, declararam
possuem condicOes de trabalho inadequadas e que ja ter adoeceram em fungao tanto das condi¢cdes quanto
das relagoes de trabalho. Concluimos que cada vez mais é necessario que a categoria profissional do Servigo
Social conheca os desafios presentes no cotidiano profissional para que possa se organizar e reivindicar por
salarios dignos e boas condicdes de trabalho, o que colabora para que realizem de forma qualificada seu
trabalho junto a sociedade.
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