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A Universidade pos-isolamento social: desafios, expectativas e perspectivas

FORMACAO DE LIDERANCAS CIGANAS; FORTALECIMENTO DE COMPETENCIAS E
HABILIDADES PARA O CONTROLE SOCIAL
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RESUMO

O Projeto formacgao de Liderancas Ciganas esta promovendo desde janeiro de 2022 um processo formativo
com liderangas ciganas, com atuacao em diversos municipios brasileiros, apoiando e fortalecendo suas lutas
e acOes para o reconhecimento das demandas sociais e culturais do movimento social cigano. Ao longo do
processo, o projeto tem fomentando novas estratégias para insercao e atuagao desses agentes politicos no
controle social através de encontros quinzenais virtuais nos quais sao desenvolvidas rodas de conversas,
oficinas, cursos, palestras, mesas redondas e assessorias académicas; pautadas em uma escuta sensivel que
considera seus saberes, experiéncias e as particularidades dos contextos locais. Metodologicamente estdo
sendo utilizados referenciais tedricos centrados na educacao popular, na pesquisa a¢do, na democracia
participativa e deliberativa; e metodologias pedagdgicas ativas. Neste sentido, o projeto foi se readequando a
partir das dificuldades e demandas enfrentadas, entre as quais: o dificil acesso a internet nas comunidades
ciganas, a baixa escolaridade do publico alvo, a diversidade de realidades locais, entre outras. O projeto
encontra-se caminhando para o terceiro e tltimo mddulo e ja é perceptivel que as liderancas ampliaram os
niveis de criticidade, capacidade estratégica e empoderamento para o controle social que constatamos nas
producoes apresentadas como resultado das atividades propostas; diagndsticos situacionais, planejamentos
estratégicos e planos de comunicacéo.
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