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RESUMO

O trabalho reflete sobre experiéncias docentes em uma formacdo desenvolvida durante o primeiro de cinco
encontros com professores do Centro Cearense de Idiomas, realizado remotamente, pelo Mestrado
Profissional em Ensino e Formagao Docente (PPGEF UNILAB-IFCE). Esses encontros servem de base para a
criagcdao de um produto educacional, um dos requisitos para a conclusdo do curso de mestrado citado. O
trabalho analisou os resultados de uma tentativa de desenvolver o protagonismo docente através da
valorizagdo de suas experiéncias, que sao revestidas de duvidas, questionamentos e anseios, dando espaco a
dialogicidade e buscando revelar caminhos que possam ser ressignificados no intuito de superar um modelo
formativo tecnicista, vertical e burocratico. O aporte tedrico compreende a busca por espacos de didlogo nas
formacgdes, o desenvolvimento do protagonismo docente e a valorizacao da indissociabilidade entre teoria e
pratica, baseado nos estudos de Behrens (2007); Pimenta (2006); Imbernén (2011), entre outros. O trajeto
formativo foi trilhado a partir de estratégias metodoldgicas que aproximam a experiéncia dos docentes a uma
formagdo que acolha as reflexdes de cada um, quando se teve a oportunidade de perceber uma maior
satisfacdo deles quando foram ouvidos com empatia, atencdo e compreensao em tempos de tantas
dificuldades como esse periodo pandémico. O estudo revela que as experiéncias de uma formagao continuada
pautada em um movimento dialégico promovem a relacgdo teoria e pratica como espago-tempo que comporta
através das vozes, as subjetividades e singularidades dos sujeitos, partilhando entre si novas oportunidades
para um melhor desenvolvimento do seu protagonismo como docente de idiomas.

Palavras-chave: Formacao docente Protagonismo docente Dialogicidade Professor de idiomas .

F @O FE o

=
(==

®

UNILAB, ICEN, Discente, henriqueandrade1983@gmail.com’
UNILAB, ICEN, Docente, elcimar@unilab.edu.br?

-

Resumo Expandido - VI ENCONTRO DE POS-GRADUACAO - 2021

o
=¥ UNILAB ISSN: 2447-6161

@ {5 2



priz

VI SEMANA UNIVERSITARIA

DESAFIOS DA UNIVERSIDADE

s urrin EM TEMPOS DE ISOLAMENTO SOCIAL

INTRODUCAO

Este trabalho tem por objetivo refletir sobre experiéncias docentes em uma formagdo continuada
desenvolvida durante o primeiro de cinco encontros formativos dos professores do Centro Cearense de
Idiomas (CCI) realizado remotamente, promovido pelo Mestrado Profissional em Ensino e Formacdo Docente
(PPGEF) da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB) em parceria

com o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE).

Para tanto, relata as experiéncias da formacdo continuada de professores do CCI, especificamente em um
encontro formativo realizado em abril de 2021, e suas contribuicdes para uma ressignificacao do olhar desses
docentes sobre suas trajetdrias formativas, bem como a construcdo de uma nova experiéncia desses
professores de idiomas a partir da reflexdo da sua pratica aliada aos conceitos tedricos que incentivam o uso
de perspectivas diferenciadas das formacgdes tradicionais geralmente participadas por eles. Todas as
propostas utilizadas nesse encontro formativo buscaram favorecer aos docentes condigdes alcangaveis de se

reinventarem enquanto trabalhadores.

Segundo Imbernén (2011), a formagao deve transcender todo tecnicismo que remete a uma mera atualizagdo
pedagogica e cientifica e esse pressuposto traz uma nova exigéncia para que o professor se torne um

trabalhador atento e critico, o que faz surgir a necessidade de melhorias na sua formacdo continuada.

O encontro formativo que serve de base para essa pesquisa se enquadra na dinamica de aproximar os
discentes da relagdo entre a pratica e os preceitos tedricos. A partir da observancia dos relatos dos
professores do CCI e as experiéncias formativas descritas por eles, percebemos que as suas trajetorias na

formacgdo continuada sdao marcadas por uma perspectiva formativa que deveria estar em desuso.

No dia do encontro, os docentes relataram sobre a incapacidade de eles serem ouvidos durante as formacdes
que costumam participar, que essas formagoes parecem considera-los inferiores, além de serem formagoes
deficientes por nao se adequarem aos seus contextos pedagogicos, e que assim, os professores se sentem

desmotivados, mas ainda acreditam que a situacdo possa mudar e seguir por uma trajetéria adequada.

A partir desses relatos dos docentes, o nosso desafio como formadores foi partilhar durante um espaco-tempo
em que as vozes pudessem ser consideradas e tentar trazer para o cotidiano de cada um o embasamento
teorico aliado as suas praticas para que assim eles se sentissem estimulados a uma reflexao critica e social
da importancia da formacdo para suas carreiras, sempre utilizando de questionamentos propulsores que
resultam em experiéncias positivas, interligando as vivéncias desses docentes a perspectiva dialdgica e

horizontalizada da formacao proposta.

METODOLOGIA

Os momentos ja vivenciados pelos docentes do CCI na formacao continuada parecem insuficientes em

promover a relagao teoria e pratica, partindo de uma escuta solidaria sobre suas experiéncias. Dessa forma, a
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necessidade de permitir contextos formativos onde os professores tenham suas praticas aliadas aos conceitos

tedricos considerando a singularidade de cada um se faz necessario.

O trabalho analisou o espaco de fala compartilhado entre formadores e professores, revelando os desafios e
possibilidades surgidos em um encontro no qual as caracteristicas da formacdo ideal estivessem presentes a

todo momento.

Como estratégias de aproximacdo com a realidade, fizemos uma transcricdo do encontro que foi gravado via
Google Meet e analisamos a sequéncia desenvolvida durante a formacao: dinamica de acolhimento e
apresentacao dos docentes, discussao de um texto que foi enviado previamente e o momento final de

avaliacdo.

Em grande parte do tempo tivemos a chance de ouvir demandas, opinides, anseios e frustragdes dos docentes
de idiomas para que com todo esse processo obtivéssemos a chance de aproximar as suas vivéncias com a
perspectiva tedrica que rege a formacdo docente da atualidade. Para este texto, trouxemos as reflexdes de
seis professores que participaram da formacgdo. Esse espaco de fala e de escuta que resulta numa
aproximacao do que pensamos sobre protagonismo docente possibilitou uma maior interacao entre todos os

sujeitos da formacao, uma maior participacao e uma melhor compreensao dos objetivos daquele encontro.

Para a elaboracdo desta formacao utilizou-se como referéncia autores que sdo relevantes quando se trata da
formacao docente e de como ela pode transformar o professor como protagonista do seu trajeto formativo
tais como Behrens (2007); Pimenta (2006); Imbernén (2011).

RESULTADOS E DISCUSSAO

A formacgdo docente da atualidade deve ser pautada em analisarmos o professorado, com suas caracteristicas
dentro do processo de ensino e aprendizagem, percebendo a importancia de se valorizar as experiéncias de

cada docente, e que essas vivéncias necessariamente sirvam de base para se discutir, analisar e ressignificar

a teoria sem deixar de considerar a singularidade de cada profissional.

A formagdo também deve compreender o trabalho docente como base para a producdo de novos P
conhecimentos construidos coletivamente. O modelo de formacgao continuada a ser superado tem como |
centro do seu processo de desenvolvimento a figura do formador como o possuidor do conhecimento A
verdadeiro que é transmitido de modo vertical, burocratico, tecnicista e ndo empatico, ou seja, o anténimo -:@:-
daquilo que queremos para os espacos formativos repletos de dialogicidade e protagonismo docente e se "
possivel partilhar esse mesmo protagonismo com o formador na busca pela criagdo de novas ideias e @
pensamento critico. .
Para Behrens (2007), o modelo formativo tradicional baseia-se numa ldgica do formador como um sujeito FH
dotado de poder de convencimento e persuasdo, no intuito de treina-los e ao mesmo tempo afasta-los de uma @
abordagem critica e reflexiva, abordagem essa que permitiria um favorecimento ao protagonismo docente.

Todos os professores participantes (aqui trataremos pela ordem dos respondentes no formuldrio inicial) %
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fazem uma consideracao negativa sobre esse aspecto, tendo por base o texto que foi sugerido para leitura

dias antes do encontro formativo. Um deles afirma que

“a imensa maioria das formagoes que eu participo sempre considera o professor como inferior como se nds
ndo fossemos capazes de contribuir com a teoria ou a perspectiva trazida pelo formador e também nao nos da
a chance de juntos construirmos a formacao. Se ndo hé espaco para o professor discutir ou se parte do
pressuposto de que o professor nao é capaz de contribuir, entdo qual a razdo de dar a formagdo?” (Professor
7)

Em contrapartida, todos os docentes em questao anseiam, de maneira consciente ou nao, espacos formativos
onde eles possam partilhar suas falas, deixando de ser meros espectadores, e assumindo o papel de
protagonista das agoes formativas, dividindo um didlogo para a materializacdo da construgao de
conhecimento se valendo da relagdo teoria e pratica. Sobre o papel do docente na produgao das formagoes,

um deles corrobora que

“eu tenho muita esperanca de que nos professores podemos influenciar essas formagdes, influenciar as
escolhas de temas, influenciar a forma como as formacgdes sdao repassadas pra gente.” (Professor 4)

Para os docentes do CCI, as experiéncias em um contexto formativo dialdgico servem de alivio e dao
esperanca de que as dificuldades possam ser superadas. Sobre esse aspecto, notamos que quando foi
perguntado sobre os pontos positivos do primeiro encontro, quatro dos cinco docentes apontaram os

momentos de escuta e 0 espaco dados aos professores durante as discussdes. Um deles afirma que

“achei interessante a condugdo da reunido, o espago que foi dado aos professores para se expressarem sobre
anseios e angustias e também os debates sobre teoria e pratica.” (Professor 5)

Durante o processo de partilha de experiéncias, os professores passam a ndo se prender a um discurso
unilateral distante de suas praticas didrias, porém refletem sobre como idealizar e ressignificar o que por
eles foi ouvido e compartilhado, o que resultara no distanciamento do discurso de que “na pratica a teoria é
outra”, dando a si mesmo as condi¢cdes de crescimento profissional surgido através de uma base tedrica
necessaria e uma reflexdo mais profunda sobre o seu trabalho.

Segundo Pimenta (2006), os espacos de formagao continuada oportunizam ao professor uma contribuigao
especifica enquanto conhecimento sistematico da realidade de ensino e aprendizagem na sociedade
historicamente situada, enquanto possibilidade de antever a realidade que se quer, permitindo formar um
professor reflexivo diante de todas as esferas que o envolve como sujeito no mundo.

Pensando atualizar e adequar a formacao para os docentes, produzimos momentos em que houvesse um
espago maior de fala para eles, sempre com o contraponto tedérico no decorrer do encontro na tentativa de
torna-los ainda mais conscientes sobre seu papel na comunidade escolar para além do espacgo de sala de aula.
Interessante notar que um dos professores, chama a atencdo para o aspecto teérico da formagao quando ele
faz um pedido para o proximo encontro. Ele diz que “gostaria de ver um pouco mais de teoria destrinchada
antes de cada discussdo, para que a gente tenha opinioes formadas sobre o assunto.” (Professor 4)

Partilhar com docentes as condigdes de refletir os preceitos tedricos da formacao continuada para que
possam compreender que existe de fato uma proximidade entre os escritos dos autores utilizados e as suas

préticas é necessario para que nao haja um desgaste em relagdo ao que é vivenciado em sua formacdo, pois
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nao é segredo que esse desgaste pode fragilizar sua carreira e profissionalidade docente.

O professor é e sera sempre um sujeito em formacao, que invariavelmente deve aperfeicoar suas aptidoes
reflexivas, utilizando-se dos estudos tedricos para provocar em si mesmo uma mudanga de postura face aos
desmandos e autoritarismos de movimentos que sejam dotados de caracteristicas que desqualificam sua
trajetoria pessoal e profissional. Como resultado, nds formadores e docentes entendemos que, a busca pelo
protagonismo docente nao permeia outros espacos além daquele que comporte as vozes de todos os sujeitos

envolvidos na formacao.

CONCLUSOES

O periodo de formacédo continuada deve ser um instrumento para o alcance do docente ao seu protagonismo
profissional, proporcionando através da teoria uma aproximacdo do professorado aos conceitos que antes
poderiam parecer distantes da sua prética.

A busca por respostas na teoria sobre situacdes complexas que envolvem a praxis pedagogica possui
particularidades, pois para promover uma relagao efetiva e até mesmo afetiva nesse processo, entendemos
que deve existir a abertura para um espacgo de didlogo franco sempre que formadores e professores se
encontrarem.

No momento em que o professor percebe que a perspectiva teodrica trabalhada em um encontro formativo
pode servir como uma fonte de novas ideias e de autoconhecimento, surgira nele a real necessidade de que
sua pratica docente seja sempre pautada pela teoria de modo reflexivo e esse processo permitira a real
valoragao da sua formac¢do de um modo mais critico e consciente em qualquer etapa da sua longa trajetdria

como trabalhador da educacao.
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