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RESUMO

Frente aos grandes desafios em relagao a preservagao do planeta e as questoes do desenvolvimento, do
conhecimento e da sustentabilidade, indaga-se se é possivel falar em competéncias gerenciais para o
desenvolvimento sustentavel, considerando que este surge como contraponto a centralidade econémica do
desenvolvimento, e evidencia compromisso com o futuro (SINAY et al., 2013). Pesquisas revelam que a
sustentabilidade se apresenta de maneira abrangente, pluralista, com variados subtemas (SOUSA; RIBEIRO,
2013). No mesmo caminho, pesquisas observam lacunas na operacionalizacdo de variaveis da
sustentabilidade, na avaliagdo de praticas favoraveis ao desenvolvimento sustentavel (FROEHLICH, 2014;
SILVEIRA; PETRINI, 2018). Nesse escopo, considera-se que praticas voltadas a sustentabilidade envolve a
configuracdo de competéncias gerenciais, ao passo que essas mudam em fungao de mudangas contextuais e
sociais. Essas competéncias, por sua vez, se apresentam como fundamentais a pratica profissional do
administrador, haja vista que este assume responsabilidades, cada vez mais abrangentes, ante a organizagdo
de processos e técnicas voltadas ao desempenho e que podem contribuir com o desenvolvimento sustentavel.
Assim, com o objetivo de definir a estrutura fatorial associada a competéncias gerenciais favoraveis ao
desenvolvimento sustentavel, a pesquisa visa obter como resultado uma Escala de mensuracao sobre
Competéncias Gerenciais para o desenvolvimento sustentavel, na perspectiva de adaptar o estudo da Escala
das Competéncias Gerenciais de Brandédo et al. (2010), considerando a possibilidade de identificar
competéncias associadas a estratégias e operacdes, aos resultados econoémicos, aos clientes, ao
comportamento organizacional, aos processos internos e a sociedade sob o prisma do desenvolvimento
sustentavel. Este serd compreendido sob a optica de Sachs (2009), considerando os critérios de
sustentabilidade social, cultural, ecolégica, territorial, econémica, politica (nacional e internacional).
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