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RESUMO

Este trabalho é parte dos resultados da pesquisa de iniciacao cientifica intitulada “Mulheres na histéria
politica contemporanea dos PALOP: processo da constituicdo e manutencao do acervo online de fontes
digitais”, vinculada ao grupo de extensdo Africa Contemporanea e realizada entre os anos de 2017 a 2019 na
Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira. A pesquisa consistiu na constituicao e
manutengao de um acervo digital de fontes sobre a participacdao das mulheres nas esferas de poder inseridas
no contexto dos Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa (Palop) e, hoje, ja esté disponivel os resultados
do estudo no site “Mulheres no poder” e tém como objetivo contribuir para futuros estudos académicos na
drea de género e politica em Africa. A partir das fontes digitais levantadas é que se possibilitou chegar aos
dados aqui apresentados a respeito do movimento de mulheres organizado para a promocao da equidade e
igualdade de género, rompendo com a negacao e invisibilidade das mulheres na sociedade. Por isso, aqui
propomos um recorte bastante assiduo nos estudos feitos para apontar de que forma os movimentos de
mulheres vem conseguindo contribuir para a igualdade e equidade de género dentro da realidade dos Palop,
identificando algumas das suas conquistas e desafios enfrentados no periodo da contemporaneidade, frente
uma estrutura de poder marcada pelo sexismo.
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INTRODUCAO

O presente trabalho nasce de uma perspectiva politica e feminista, buscando promover na Unilab um maior
interesse pelo tema e potencializar o desempenho académico de pesquisas sobre mulheres em Africa com o
fim de ampliar as lentes das realidades africanas em evidéncia. Dessa forma, inicialmente, a pesquisa
objetivou o levantamento, descricdo e catalogagao de fontes sobre a participagdo politica das mulheres nos

diferentes espacos de poder dos Palop para a constituicdao de um acervo digital.

No estudo foi possivel perceber que ha uma atuacdo das mulheres africanas crescente na tentativa de romper
com a negacao e invisibilidade em uma estrutura de poder baseado no patriarcalismo nas esferas politicas,
economicas, intelectuais e sociais. O movimento de mulheres vem ganhando um protagonismo significativo,
porém é preciso levar em conta que o entendimento e a agéncia diante desta problematica acontecem de

formas diferenciadas em cada realidade.

Dentre os diversos assuntos e eventos encontrados nas fontes digitais analisadas foi bastante assiduo a forma
como o movimento de mulheres africanas se articula nas suas respectivas sociedades para contestar as
desigualdades e reivindicar a garantia de seus direitos, bem como elas pautam constantemente uma agenda
da igualdade e equidade de género. Em suma, as leituras realizadas nos fazem salientar que é preciso
compreender a integracdo das mulheres nesses espagos de poder, fazendo com que os paises assumam as

necessidades proprias das mulheres, revendo suas obrigacoes.

METODOLOGIA

Desenvolveu-se uma pesquisa de carater exploratorio para o levantamento, descricao e catalogacdo de fontes
digitais sobre a participacdo das mulheres na politica para a constituicdo e manutengao do acervo “Mulheres

no Poder”, ja disponivel no endereco_http://www.mulheresnopoder.unilab.edu.br.

Foi feito o levantamento de 30 a 40 documentos de cada pais, pesquisados em sites de organizagoes
internacionais, jornais onlines, oficiais dos governos em estudo, movimentos sociais, etc. Além dos
documentos, o texto na integra, se elaborou, também, resumos dos mesmo para facilitar a leitura procurada
por um breve texto. Este trabalho é fruto de toda esta pesquisa, sendo realizada por meio de uma analise de
todos estes documentos levantados. Ao perceber um recorte bastante assiduo nos textos sobre os
movimentos de mulheres buscando parcerias para a promocdo de equidade e igualdade género é que se

nasce a ideia de focar nesse tema.

Conforme Burton (2005) apud Carvalho (2017), “a histdria digital é uma nova forma de se fazer histdria, e
que ndo pode ser restrita somente ao uso de ferramentas digitais de busca ou publicacdo de artigos online” e,
dessa forma, pode-se perceber que a construcao deste acervo digital de fontes sobre a participacao das
mulheres na historia politica contemporanea contribui para uma nova geracdo e formas de conhecimentos

antes nao dadas importancia.
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RESULTADOS E DISCUSSAO

Nos documentos levantados, pode-se perceber que as mobilizagdes e maiores estimulos para discussao de
pautas voltadas as demandas das mulheres, em sua maioria, acontecem ao mesmo passo que uma delas
conseguem chegar no poder. E ai que os movimentos dessas mulheres se fortalecem e ganham visibilidade

pelos Estados e outros importantes atores sociais nacionais e internacionais.

Ao pensar o contexto dos PALOP, pode-se pontuar que as perspectivas e o desenvolvimento das mobiliza¢des
nesses paises acontecem conforme uma logica propria, “devemos ser cautelosas/os e sempre especificar as
divergéncias orquestradas pelas diferentes estruturas socioculturais, o desenvolvimento, a evolugdo histérica
e a sua mudangca nas constelagoes” (BAKARE-YUSUF, 2003, P. 14).

Dessa forma, foi possivel listar algumas das principais pautas discutidas para cada contexto, pensadas a
partir das demandas de mulheres observaveis aos movimentos sociais, organizagdes internacionais ou

iniciativas do proprio Estado. Séo elas:

@ Angola - Condicdes de habitabilidade de mulheres encarceradas; Combate a violéncia sexual, doméstica e
institucional; Materializacdo da Lei Sobre Violéncia Doméstica; Fuga da paternidade e sobrecarregamento da
jornada de trabalho das mulheres; Baixa representatividade das mulheres nos espagos de poder e fraca
participacdo das mesma em atividades relacionadas aos direitos civis e politicos; Projeto social “Educacéo e
Participacao para Igualdade” e “Empoderamento da Mulher Angolana através de Organizagdes da Sociedade
Civil”; Empoderamento econdmico, garantia de empregos e implementacdo de politicas de bem-estar nas
zonas rurais; Superacao de diferencas na disponibilidade e acesso a servicos basicos entre mulheres da zona
urbana e da zona rural; Acesso a saude e a educacgdo e diminui¢do dos niveis de mortalidade maternas e/ou

neonatais;

@ Cabo Verde - O papel da educagdo no combate a violéncia de género; Incentivo e fortalecimento do acesso
e da participacao das mulheres na defini¢gdo e decisdo sobre politicas publicas; Acesso a educagao da
mulheres em relacao aos homens; Seminarios abertos a sociedade para conscientizacdo da igualdade de
género e pensar em estratégias para maior representatividade feminina nas esferas publicas; a substituicdo
do programa microcrédito para o financiamento de atividades geradoras de riqueza e bem-estar social para
as mulheres; Didlogo com as politicas ptblicas e iniciativas legislativas a nivel global; Aumento do acesso de

empregos formais, produtividade e autonomia econémica;

@ Guiné-Bissau - Mobilizacdo para a conscientizacdo das mulheres sobre a importancia do seu voto;
Condic¢oes de mulheres que assumem a lideranga da economia informal e familiar; Apoio as candidatas a
deputadas de todos os partidos concorrentes; Capacitagao para mulheres candidatas a algum cargo publico;

Paridade e equidade de género na esfera de tomada de decisdo; Incentivos para maior participagao feminina
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e maior representatividade das mulheres nos cargos eletivos; O papel da cultura na vida da mulher e os
problemas com dotes de casamento, por exemplo; Projetos sociais como: “Caminhar para um Novo Equilibrio
na Guiné Bissau: criar espacos para uma verdadeira participacdo das mulheres na gestdo pacifica dos

conflitos e governacao;

® Mocambique - Combate a violéncia contra as mulheres e a promogao do empoderamento econdémico;
Desenvolvimento sustentavel; Discussoes e articulagdes de pauta internacional de incidéncia das mulheres
rurais; Erradicacdo da pobreza e promocao da seguranca alimentar e nutricional; Gravidez na adolescéncia e
mortes maternas em alto nivel; Infecgdo por HIV e SIDA; Incentivo de maior envolvimento das mulheres na
politica; Violéncia urbana, doméstica e sexual contra mulheres; Comprometimento com o Plano Nacional de

Agdo sobre Mulheres, Paz e Seguranca; Ampliagdo do acesso a educagao e satde;

@ Sao Tomé e Principe - Articulagao entre os diversos intervenientes na defesa e promocao dos direitos das
mulheres; Combate a pobreza e ao desemprego; Empoderamento e emancipacao das mulheres; Educacdo das
mulheres; Incentivo das organizacdes da sociedade civil para a promocao dos direitos das mulheres no
dominio legislativo; Sensibilizagao das mulheres a lutarem pelos seus direitos; Trabalhos de capacitagdo para

atender a area de género;

Abaixo, pontua-se as maiores conquistas até hoje adquiridas por estes paises, a partir do documentos

analisados durante a iniciagao cientifica:

@ Angola - comprometimento de importantes organizagdes internacionais em cooperacao e lagos de amizade
para promocao da igualdade de género e empoderamento das mulheres no pais; maior presencga e
participagdo das mulheres nas areas da politica, economia, educagdo e satude em prol do desenvolvimento do
pais; crescentes iniciativas de debater e lidar com problemas em torno das mulheres a partir do ativismo de
movimentos das mesmas; articulagdo politica de movimentos sociais com entidades politicas (mulheres) que

estdo nos espacos de poder;

@ Cabo Verde - organizagées comprometidas com o empoderamento politico e com a igualdade de género;
implementacdo de politicas publicas que contribuem para transformar a condicdo social das mulheres; maior
espaco e numero de mulheres na vida politica; reconhecimento das competéncias e capacidades de
liderancas das mulheres desde grandes revoltas do periodo colonial; maior participacdo das mulheres em
areas sociais, criancas e juventude e meio ambiente; eventos promovidos pelo Estado para conscientizagdo
da sociedade civil em relacao a igualdade de género; Avangos na promogao dos direitos sociais ligados a

educacao e saude; evolugao no quadro legal de combate a violéncia e discriminagdo contra a mulher;
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@ Guiné-Bissau - organizagdes internacionais comprometidas em cooperagoes para igualdade de género e
empoderamento politico; lei de paridade que garante mulheres na politica; capacitacao de mulheres para a
participagao politica; Movimento de mulheres que dao apoio as estratégias e captagao de votos durante a

campanha eleitoral de outra mulheres;

® Mocambique - aumento do niumero de mulheres que participam nos processos politicos e que ocupam
espacgos importantes de poder; conferéncias mundiais para debater a situacdo das mulheres africanas;
enfrentamento a violéncia e acdes de autonomia econdomica das mulheres; cooperacdo e atuacdo de
organismos internacionais, corporacdes e Estados em compromisso com as causas das mulheres mais

frequentes; cooperacoes Sul-Sul;

@ Sao Tomé e Principe - maior participagdo e conscientizacdo das mulheres na vida politica; movimentos
contra violéncia domésticas e familiares pelas mulheres; iniciativas de promogao dos direitos humanos tendo
como ponto de partida os direitos das mulheres; projetos para defesa dos direitos das mulheres, promogao de
igualdade de género e combate a violéncia; processo de emancipagdo; capacitagdo para a sociedade civil

sobre género e desenvolvimento; debates distritais sobre direitos das mulheres.

Alguns dos desafios, também, foram listados conforme uma maior recorréncia nos mesmos documento da

pesquisa. Sdo eles para cada pais:

@ Angola - representacdo politica das mulheres nos cargos publicos com interferéncia do Estado que muitas
vezes nomeiam/indicam homens; despertar interesse e capacitar mulheres para estarem, cada vez mais,

ativas na politica; estrutura de poder altamente sexista;

@ Cabo Verde - presenca das mulheres ainda reduzida nos parlamentos; presenca fraca ainda de liderancas a
nivel do poder local; condi¢des para que as mulheres possam ter oportunidade de ingressarem na vida
politica e ocupar cargos de relevo na gestdo do pais; paridade homem/mulher no acesso a diversos servicos e
direitos; poder politico e publico masculinizado; dupla/tripla ou mais jornadas de trabalho e atividade
renumerada para as mulheres; condigdes de trabalho e/ou subempregos vulneraveis; muitas mulheres
chefiando a casa e a familia com maior incidéncia nas zonas rurais; desigualdade forte nas areas de saude e

educacao;

@ Guiné-Bissau - Nao cumprimento da lei de cotas para mulheres por parte de alguns partidos; violéncia

doméstica; Gravidez precoce e abandono da escola;

® Mocambique - o proprio sistema politico estruturado e a percepgao que se tem do papel da mulher nos
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espagos publicos e de tomadas de decisdes; Falta de sensibilidade as questdes de género em muitas agendas
politicas; acesso escasso a educacao e saude por parte das mulheres; violéncia doméstica; desiguais
oportunidades sociais, econdmicas, politicas e culturais; seguranca urbana; percepcdo social do papel da

mulher;

@ Sao Tomé e Principe - falta de preparagao técnica e a fragilidade das instituigdes relativas a auséncia de
informacdes de qualidade sobre a situagdo da mulher; falta de sensibilidade dos decisores politicos; falta de
informacdo geral das mulheres sobre seus direitos; multiplas jornadas de trabalho para as mulheres;
mulheres como progenitora da familia; gravidez precoce; Abandono da escola pelas meninas, desde cedo,

para assumir as atividades do lar e da familia; violéncia doméstica.

CONCLUSOES

A luta pela igualdade e equidade de género em Africa é condicionada pela contestagéo de uma estrutura de
poder fundamentada na cultura patriarcal e na hegemonia masculina, muito relacionada aos aspectos
culturais e/ou tradicionais de cada contexto, tempo e espago, que perpetuam opressoes, desigualdades,

negacoes e invisibilidades das mulheres, especialmente em espaco historicamente masculinos.

Com os dados supracitados, é possivel perceber que, apesar das particularidades, os paises analisados
compartilham de muitos problemas sociais. A percepc¢do do papel da mulheree constréi mediante a uma
cultura patriarcal que condicionaliza o poder com base em aspectos que vdo além do biolégico e que

interseccionam posigdes e imposigoes, subalternizando-as ao masculino e a masculinidade severa.

Quando estas mulheres chegam ao poder, nota-se que se engajam mais nas areas sociais, fato que confirma
os estudos feitos pelo Forum Econémico Mundial (2005, P. 10) que diz que “a auséncia de mulheres nas
estruturas de governo significa inevitavelmente que prioridades nacionais, regionais e locais - isto €, como o0s
recursos sdo alocados - sdo definidas sem participacao significativa de mulheres, cuja experiéncia de vida em
relacdo aos homens proporciona a elas uma compreensdo diferenciada das necessidades, preocupagoes e

interesses”.

Entretanto, pode-se considerar o fator “histérico-tradicional” e/ou “cultural” um dos pontos cruciais para se
comecar a entender como as opressdes se intercruzam e se fixam no comportamento social na
contemporaneidade. Para superar uma longa histéria de nega¢do da mulher e conquistar todos os direitos e
igualdade que merecem ¢ preciso desconstruir toda uma estrutura e fomentar mecanismos de agéncias cada

vez mais fortalecidos, fazendo do problema de género, uma responsabilidade de todos.
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